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У суботу, 27 червня 2026 року, громада запрошує 
всіх охочих на яскравий та колоритний 
Український фестиваль, який відбудеться при 

церкві St. Michael’s Ukrainian Orthodox Church за адресою:  
4791 RT 447, Canadensis, PA.

Святковий день розпочнеться Божественною Літургією 
о  11:00, а вже з 14:00 стартує сам фестиваль, сповнений 
українських традицій, музики та смаколиків.

На гостей чекає насичена програма:
• виступи дитячих танцювальних колективів
• співочі гурти та професійні виконавці
• жива українська музика
• традиційні народні танці
• смачна українська кухня та напої
• ярмарок із виробами майстрів
• розваги та активності для дітей

Це вже четвертий фестиваль, який об’єднує українську 
громаду та всіх, хто цікавиться культурою України. 
Атмосфера свята, щирості та гостинності подарує незабутні 
враження кожному відвідувачу.

Приходьте з родиною та друзями — відчуйте справжній 
дух України в серці Поконо
   Vendors  cost - $100		  Ticket cost - $ 10

Phone 201-875-71-91 Halyna

ЗАПРОШУЄМО  ЗАПРОШУЄМО  
на Український фестиваль у Поконо!
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Сергей Сергей МАКАРОВМАКАРОВ
Американский адвокат

представляет интересы клиентов 
по ИММИГРАЦИОННОМУ законодательству 

по всей территории США
Admitted to NY Bar only

 Рабочие визы
 Получение Green Card по петиции 

работодателя (PERM - Labor Certification)
 Получение Green Card 

по петиции мужа/жены, других членов семьи
 Получение постоянной Green Card 

в случае развода или смерти супруга
 Политическое убежище
 Депортационные процедуры в Иммиграционном Суде
 Прекращение депортации, выпуск из тюрьмы под залог
 Рабочие, студенческие и гостевые визы
 Визы жениха/невесты
 Сложные иммиграционные вопросы:
 Апелляции
 Ходатайства о пересмотре дел
 Петиции о "прощении"
 Петиции "обиженных" жен

Phone: (215) 543-5598(215) 543-5598  
Fax:  (267) 200-0274(267) 200-0274

Hotline: (267) 934-7683(267) 934-7683 14500 Bustleton Ave., Suite 204, 
Philadelphia, PA 19116

E-mail: MakarovLaw@yahoo.com

От всей души поздравляем 
всех пап и дедушек 

с праздником!!!

АГЕНТСТВО ПО УХОДУ  
ЗА ПОЖИЛЫМИ 
ЛЮДЬМИ

Phone: 215-953-9225215-953-9225 
255 E. Street Road,  

Feasterville, PA 19053 • vitacarehha.com
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РАБОТНИКОВ НА ПРОИЗВОДСТВО. 
 FULL TIME JOB

НЕОБХОДИМО
 ● МИНИМАЛЬНОЕ ЗНАНИЕ 

АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА
 ● СПОСОБНОСТЬ ПЕРЕОДИЧЕСКОГО 

ПОДЪЕМА ТЯЖЕСТЕЙ ДО 50 ПАУНДОВ
ОПЛАТА $16-17 В ЧАС. 

Бонус! Медицинская страховка! 
Оплачиваемый отпуск! 

Возможность карьерного роста!
Легальный статус обязателен.

☎ 267-342-0659
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Classified

ШУКАЮ РОБІТНИКА,  
який зміг би косити траву  

2 рази на місяць.
Оплата по домовленості.
ТЕЛЕФОН: 267ТЕЛЕФОН: 267--971971--57655765

MEALS 
DIRECT, LLC

 Доставляем 
бесплатные обеды 

и ужины для людей, 
имеющих программу  

от штата Пенсилвании.
ШИРОКИЙ АССОРТИМЕНТ БЛЮД  

И ПРОДУКТОВ ПИТАНИЯ.
Помогаем проверить наличие и, 
при необходимости, получить 

программу. 
За дополнительной информацией  

звоните по телефону 

267-921-9354

В АГЕНТСТВО  
EXPERT HOME CARE, 

INC. 
ТРЕБУЮТСЯ:

     РАБОТНИКИ ПО УХОДУ ЗА 
ПОЖИЛЫМИ ЛЮДЬМИ; 
 МЕДСЕСТРЫ RN;  
 THERAPISTS PT

Pennsylvania license is required. 
Прекрасные условия работы.  

Телефон: 215-364-0340
send resume to help@
expertcares.com





ТРЕБУЮТСЯ ЛЮДИ  
ДЛЯ ВНУТРЕННИХ  
СТРОИТЕЛЬНЫХ  

РАБОТ
ОПЫТ  

НЕ ОБЯЗАТЕЛЕН. 
ОПЛАТА ЧЕКОМ. 

Телефон:  
267-255-2288

ТРЕБУЕТСЯ

В ЗАНЯТЫЙ ГАРАЖ ТРЕБУЕТСЯ  
РАБОТНИК ДЛЯ ЧИСТКИ  

И КОСМЕТИЧЕСКОГО РЕМОНТА  
АВТОМОБИЛЕЙ. 

Знание английского не 
обязательно. Всему обучаем. 
Дружный коллектив. Хорошая 

и своевременная оплата, можно 
наличными.

Телефон:  (267) 504-2458







ТРЕБОВАНИЯ:
◆ легальный статус
◆ базовый английский
◆ чистый record прав
◆ стаж водительских прав США 

не менее года

вакансия водителя
на работу box truck

philadelphia

contact us   +1  445  888  0167
В БАННЫЙ КОМПЛЕКС 

ТРЕБУЮТСЯ
ПОВАР, ОФИЦИАНТ И 

УБОРЩИК.

Tелефон:  
215-942-4646





We are looking  We are looking  
for a responsible,  for a responsible,  

reliable, punctual and reliable, punctual and 
friendly front  friendly front  

desk person.  desk person.  
COMPUTER  COMPUTER  

KNOWLEDGE A MUST.KNOWLEDGE A MUST.
CALL PLEASE:   

215-930-1391
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ИММИГРАЦИОННЫМ АГЕНТАМ РАЗРЕШИЛИ ОТКЛОНЯТЬ 
ЗАЯВКИ НА УБЕЖИЩЕ БЕЗ СОБЕСЕДОВАНИЙ

Администрация Трампа разрабатывает план, который позволит американским 
иммиграционным чиновникам быстро отклонять некоторые заявления на убежище 
без проведения собеседований с заявителями, пишет CBS News.

Речь идет о новом распоряжении Департамента внутренней безопасности 
США (DHS). Оно станет очередным шагом Белого дома по ужесточению доступа 
к системе предоставления убежища в Соединенных Штатах Америки.

Сотрудники Службы гражданства и иммиграции США (USCIS), входящей 
в структуру Департамента внутренней безопасности, смогут отклонять заявления 
без собеседований, если удостоверятся, что прошение подано более чем через 
год после въезда в страну.

В таких случаях USCIS будет передавать заявителей на процедуру депортации 
через иммиграционные суды, находящиеся в ведении Департамента юстиции 
США (DOJ). Там заявителям придется отстаивать свое право остаться в стране.

Американское иммиграционное законодательство в целом лишает иностранцев 
права на убежище, если они подают заявление спустя год после въезда. Однако 
предусмотрены исключения, например при серьезных проблемах со здоровьем или 
некачественной юридической помощи. Несовершеннолетние без сопровождения 
взрослых тоже не подпадают под это ограничение.

Проект допускает, что сотрудники USCIS смогут продолжить рассмотрение дела 
и назначить собеседование, если сочтут, что заявитель подпадает под одно из 
таких исключений.

Однако нововведение фактически перечеркивает многолетнюю практику USCIS, 
при которой почти всех заявителей приглашали на собеседование перед принятием 
решения. Теперь в делах, в которых пропущен срок в один год, может следовать 
быстрый отказ.

Представитель USCIS заявил, что администрация Трампа рассматривает 
несколько вариантов решения проблемы с более чем миллионом заявлений на 
убежище, которые скопились в системе. Ведомство связывает это с тем, что, по 
его оценке, администрация Байдена проводила «опасную политику открытых 
границ». Среди обсуждаемых мер — передача «неполноценных» заявлений сразу 
в иммиграционные суды.

Как сказали в ведомстве, это позволит USCIS не тратить время на заявления, 
которые в любом случае будут передаваться в иммиграционные суды, и даст 
мигрантам возможность изложить свою позицию уже перед судьей.

Иммиграционный юрист Кончита Крус, возглавляющая организацию помощи 
просителям убежища, обеспокоена тем, что новые правила могут ошибочно 
отправлять людей на депортацию не давая им возможности объяснить, почему 
заявление было подано позже установленного срока.

Крус, соисполнительный директор Asylum Seeker Advocacy Project, отметила, 
что причин для поздней подачи может быть много. В частности, человек мог 
находиться в США на законных основаниях, например по визе.

Американское законодательство позволяет большинству иностранцев, 
находящихся на территории США, подавать прошение о предоставлении убежища, 
даже если они пересекли границу нелегально. Однако получить этот статус 
значительно сложнее: необходимо доказать, что человек бежит от преследования 
по признакам расы, религии, национальности, политических взглядов или 
принадлежности к определенной социальной группе.

В последние годы миллионы накопившихся дел об убежище существенно 
затруднили работу федеральных властей. Эта загвоздка, как признавали 
и республиканские и демократические администрации, побуждает экономических 
мигрантов использовать систему как способ остаться и работать в США, даже если 
они не соответствуют критериям, на основании которых предоставляется убежище.

По официальным данным, к прошлой осени в USCIS находилось около 
1,5 миллиона заявлений на убежище от людей, которые находятся в США 
на законных основаниях или не подлежат процедуре депортации. В то же время 
в иммиграционных судах Департамента юстиции к марту скопилось 3,3 миллиона 
дел, из них 2,3 миллиона связаны с прошениями о предоставлении убежища.

Администрация Трампа уже приняла ряд мер, направленных на ограничение 
доступа к убежищу и ускорение высылки заявителей, прежде всего тех, кого 
допустили в страну через границу с Мексикой при администрации Байдена.

В частности, США заключили с рядом стран соглашения о так называемых 
безопасных третьих странах, включая государства с сомнительной ситуацией 
в области прав человека. В соответствии с ними, просителей убежища могут 
направлять не в страну происхождения, а в третьи государства, где и будут 
предлагать искать защиту, а не в США.

В прошлом году власти приостановили рассмотрение всех дел об убежище, 
находившихся в ведении USCIS, после того как подозреваемым в нападении на 
двух военнослужащих Национальной гвардии в Вашингтоне оказался гражданин 
Афганистана, ранее получивший убежище. Спустя несколько месяцев ограничения 
частично сняли, но они по-прежнему действуют в отношении заявлений граждан 
39-ти стран, включенных в указ Трампа о запрете на въезд.

ИММИГРАЦИЯИММИГРАЦИЯ
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Classified

Ускоренная программа  
с индивидуальным подходом  

к быстрой сдаче  
на CDL CLASS-A

ПРОГРАММА ВКЛЮЧАЕТ:
• индивидуальная работа с водителем 

в процессе подготовки 
• Подготовка к ELDT тесту 
• Все виды парковки с прицепом
• Езда по городу и на шоссе 

с инструктором
• Безлимитная программа: готовим, 

пока водитель не сдаст экзамен

N-TRANS INC. 
ГАРАНТИРУЕТ:

 Сопровождение от 
получения пермита  
до трудоустройства 

 Жилье и транспорт  
во время курсов

 Трудоустройство  
в N-Trans inc.

 Помощь  
с оформлением  
Green Card  
на основании  
работы в сфере  
грузоперевозок

SPRING  
DISCOUNT!!!

CDL CLASS-A
TRAINING

PROGRAM

2000 Bennett Rd, Philadelphia, PA 19116

www.ntranslogistics.com

cdl@ntranslogistics.com

ЗВОНИТЕ:
+1 (215) 554-5549



НА ПРИБИРАННЯ  
БУДИНКІВ ПОТРІБНА ЖІНКА.
ТЕЛЕФОН: 610 -235-7185 

Closet Factory, serving Philadelphia,  
South Jersey and Northern Delaware is 

looking for closet/cabinet installers. 
Earn $50,000 to $70,000 per year.  

General Fit and  
Finish Carpentry Skills a Must. Ability to 

communicate with customers and provide 
excellent customer satisfaction. Full-time, 

permanent positions. 
PLEASE EMAIL YOUR RESUME TO  

rpalko@cf17management.com.








• Production associates
• Production manager
• Sales manager

• Warehouse manager
• Local Non-CDL Driver
($26-30/Hr, must have a NYC driving 
experience, clear driver's record),  
Full Time, no weekends

НЕОБХОДИМО: легальный статус  
                           и знание английского языка!!!

Зарплата $17-$22 в час.  
Бонус! Медицинская страховка! 

Оплачиваемый отпуск! Возможность 
карьерного роста! 

Телефон: 267-342-0659

DIJAS FOODS DISTRIBUTION, INC
НАНИМАЕТ 

НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ТРЕБУЕТСЯ

ТЕЛ. 347-782-8759

ОПЫТНЫЙ
ПОВАР  

СО ЗНАНИЕМ  
ЕВРОПЕЙСКОЙ  

КУХНИ

ЗВОНИТЕ: 215-459-6464

СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ 
женщина! 

ДЛЯ УБОРКИ ДОМОВ,  
КВАРТИР И ОФИСОВ. 

ТРАНСПОРТОМ  
ОБЕСПЕЧИВАЕМ

ХОРОШИЕ УСЛОВИЯ  
И ОПЛАТА. 

В БАННЫЙ  
КОМПЛЕКС  

В ФИЛАДЕЛЬФИИ 
ТРЕБУЮТСЯ
МАССАЖИСТ  
ИЛИ МАССАЖИСТКА 

С ЛАЙСЕСОМ  
ШТАТА ПЕНСИЛЬВАНИИ 

ТЕЛЕФОН: 215-9424646 

Звоните  
за информацией  
и деталями!
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Classified



 ТРЕБУЮТСЯ РАБОТНИКИ 
ДЛЯ ОБСЛУЖИВАНИЯ

ВЫШЕК СОТОВОЙ СВЯЗИ  
             С ОПЫТОМ РАБОТЫ И БЕЗ

   

Телефон: 267-666-7248  
ЗВОНИТЬ С 9 am до 6 pm 

ПОНЕДЕЛЬНИК - ПЯТНИЦА 

Высокая оплата труда  
от $250 в день. 
Оплата каждые  

2 недели. 
Есть возможность  
карьерного роста.

В ГАЗЕТУ ТРЕБУЕТСЯ 
АГЕНТ ПО ПРОДАЖЕ РЕКЛАМЫ

(Бизнес на продажу)
ВЫСОКИЕ КОМИССИОННЫЕ

Дополнительный доход для вашей семьи  
и отличная возможность работать из дома или из офиса 

Телефон: 267-971-5765

ПРОДАЖА



 LOCAL RAW HONEY
натуральный свежайший 

цветочный мёд с пасек BUCKS 
COUNTY

267-394-8952  ПЁТР
267-575-8556  ВАЛЕНТИНА

ПРОДАЕТСЯ  
МЕСТО НА КЛАДБИЩЕ  

SUNSET MEMORIAL PARK.  
МЕСТО РЯДОМ С ОФИСОМ.

ЗА ПОЛУЧЕНИЕМ ИНФОРМАЦИИ  

ЗВОНИТЕ: 267-439-2409


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Classified

НОВИНКА ФРАНЦИЯ КЛАССИКА   
8 дней 7/12, 8/16, 9/20 заезды по субботам $995+перелёт 
Париж, Нормандия, замки ЛУАРЫ, Бурж, Лион, Реймс, 
Страсбург, Шампань Кольмар и т.д. 

ИТАЛИЯ КЛАССИКА
8 дней с 4/6 по 10/26 каждое воскресенье &995+перелёт 
Рим, Неаполь, Помпеи, Пиза, Терме, Флоренция, Венеция  

ИСПАНИЯ КЛАССИКА
8 дней 7/12, 8/16, 9/13, 10/4 по субботам &989+перелёт  

ИТАЛИЯ-ФРАНЦИЯ-ШВЕЙЦАРИЯ.  
14 дней 5/9, 6/13, 7/14, 8/1, 9/12, 10/3, 24  $1799+перелёт 
Рим, Болонья, Венеция, Флоренция, Генуя, Ницца,  
Монте-Карло, Дижон, Париж, Замки Луары, Женева, Милан.

ШВЕЙЦАРИЯ 
9 дней, по пятницам $1679+перелёт. 
Цюрих, Штайн ам Райн РейнсКий водопад,  
Княжество Лихтенштейн*, Люцерн, Берн, Грюйер, Лозана, 
Женева, Монтре и т.д. 

ФРАНЦИЯ, БЕЛЬГИЯ, ГОЛЛАНДИЯ.  
Париж, Живерни. Руан, Брюгге, Брюссель, Амстердам, 
Антверпен. 
4/18, 6/13, 7/18, 8/8, 9/19  по суботам   $1220+перелёт

ИТАЛИЯ, ШВЕЙЦАРИЯ, КНЯЖЕСТВО ЛИХТЕНШТЕЙН. 
с 1 марта по 25 октября по субботам  $1070+перелёт, 9 дней
Милан, Верона, Цюрих, Люцерн, Берн, Турин, Рейнский Водопад.  

МАЙОРКА - остров солнца 
09/30 12 дней $3200+перелёт 

3 РИВЬЕРЫ 
8 дней 5/8, 6/9, 30, 9/8, 29, 10/22 $1449+перелёт
Барселона, Коста Браво, Ницца, Монако, Сан Ремо, Канны.

ЯПОНИЯ  
11 дней 4/7, 5/5, 10, 10/11, 25 $3400+перелёт 

КИТАЙ С КРУИЗОМ ПО РЕКЕ
18 дней 12 апреля $4500+перелёт

ЯПОНИЯ  И ЮЖНАЯ КОРЕЯ  
тур-круиз 15 дней 6 мая $4400+перелёт 

ДУБАЙ, АБУ ДАБИ, БАХРЕЙН, КАТАР, СИР-БАНН-ЯЗ 
тур-круиз 10 дней1 1 февпаля 2027года $2900+перелёт

ПОРТУГАЛИЯ 
8 дней по субботам 4/11, 5/2, 16, 6/13, 7/11, 8/8, 9/5, 12, 26 10/3, 31 
$1479+перелёт

ГРЕЦИЯ
много вариантов

ВПЕРВЫЕ! ФИНЛЯНДИЯ, ЭСТОНИЯ, ЛАТВИЯ, ЛИТВА. 
27 августа  15 дней  гостиницы 4* 2х разовое питание $4100
Хельсинки, Таллин, Тарту, Пярну, Сигулда, Рига, Юрмала, Кул-
дига, Лиепая, Клайпеда, Куршская Коса, Нуда, Каунас, Вильнюс.

ИТАЛИЯ, ГРЕЦИЯ, ХОРВАТИЯ, ЧЕРНОГОРИЯ.  
Тур-круиз 11 дней 15 октября  $3100 

АРГЕНТИНА, ЧИЛИ, пролив МАГЕЛЛАНА, УРУГВАЙ. 
Тур-круиз 16 дней 3 декабря  $4600

АВСТРАЛИЯ, НОВАЯ ЗЕЛАНДИЯ, ПАРК ФЬОРДОВ 
Тур-круиз 18 дней 21 января 2027года  $4600.

ФРАНЦИЯ КЛАССИКА
8 дней 4/25, 6/6, 7/11, 8/15, 9/12, 10/17....$1190+

ВСЯ ФРАНЦИЯ 
13 дней 7/24, 9/25   $1590+перелёт

ИСПАНИЯ КЛАССИКА
9 дней 4/17, 5/15, 6/5, 26, 7/17,8/7,21,9/25,10/19 по пятницам
    $1089+перелёт    

ПУТЕШЕСТВИЯ УСЛУГИ



950 Industrial Blvd.950 Industrial Blvd.
Southampton, PA 18966Southampton, PA 18966
www.argohomecare.comwww.argohomecare.com

Tel.: (215) 396-8778Tel.: (215) 396-8778
Fax: (215) 396-8878Fax: (215) 396-8878
argohhc@gmail.comargohhc@gmail.com

ARGOARGO
Home Health Care


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ВЫПОЛНЯЕМ РЕМОНТНО-СТРОИТЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ 
ЛЮБОЙ СЛОЖНОСТИ

Телефон: 267-255-7677

 ПЕРЕОБОРУДОВАНИЕ ВАННЫХ КОМНАТ,  
КУХОНЬ, БЕЙСМЕНТОВ
 ПОКРАСОЧНЫЕ РАБОТЫ 
 ОКНА, ДВЕРИ, ПОЛЫ (паркет, ламинат, плитка) 

 САНТЕХНИКА
 ЭЛЕКТРИКА 
 НАРУЖНАЯ ОТДЕЛКА 
 ЗАБОРЫ, ДЕКИ 

ВНУТРЕННИЕ И НАРУЖНЫЕ РАБОТЫ

ВНУТРЕННИЕ РАБО-
ТЫ

★ Кухни 
★ Ванные 
★ Полы
★ Ступеньки 
★ Другое

ТЕЛ. 267-210-5321

НАРУЖНЫЕ РАБОТЫ
★ Заборы
★ Дэки
★ Патио
★ Ландскейпинг
★ Дизайн  
    участковучастков
★★  Любые  Любые  
   пристройки   пристройки



ALEX&SON   
ВСЕ ВИДЫ РЕМОНТНО- 

СТРОИТЕЛЬНЫХ И ПОКРАСОЧНЫХ РАБОТ  
✔ Устранение проблем канализации 
✔ Электрика, сантехника, окна,  

двери, полы. 
✔ Переоборудование ванн,  

кухонь, бейсментов. 
✔ Ремонт и замена heaters, 

air conditioners и бойлеров 
Гарантия.  Доступные цены. 

267-596-4829 Алекс













ПЕРЕВЕЗЕМ ВАШУ МЕБЕЛЬ КАК СВОЮ.  
ВНУТРИ ФИЛАДЕЛЬФИИ И ЗА ПРЕДЕЛАМИ.

От Майями до Бостона. Полный сервис.  
Бесплатные коробки, упаковочные материалы  

и оценка стоимости.  
Дешево и качественно. 

Телефон: 267-342-7707

✦ ПЕРЕВОЗИМ ДОМА,  
КВАРТИРЫ, БИЗНЕСЫ. 
FREE BOXES

✦ ПАССАЖИРСКИЕ  
ПЕРЕВОЗКИ В АЭРОПОРТЫ  
(пенсионерам скидки)

Есть рекомендации  
и страховка. 

(215) 669-1386

БЕЗ ПРОБЛЕМ!
Работаем  
от Massachusetts  
до South Caroдо South Carolina.lina.
Останитесь 
довольны.

MOVING MOVING -- ПЕРЕВОЗКИ ПЕРЕВОЗКИ

Звоните:  
1 347-832-7633 or 1 347-832-8491

Разбираем мебель 
сами
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ЭКОНОМИКА И ФИНАНСЫЭКОНОМИКА И ФИНАНСЫ

ДЛЯ ПОКУПКИ ДОМА В США НУЖЕН ДОХОД 
ПОЧТИ 117 000 ДОЛЛАРОВ В ГОД

Несмотря на рост заработных плат в США до средних 88 000 долларов в год, 
покупка собственного жилья остается недоступной для большинства американцев. 

По данным Redfin, для приобретения среднего дома стоимостью 418 000 долларов 
семье необходим годовой доход в 116 780 долларов. Сейчас покупателям приходится 
тратить на ипотеку около 40% дохода при рекомендуемой норме до 30%. Медианной 
зарплаты в 88 000 долларов не хватает для покупки недвижимости в 41-ом из 49-ти 
крупнейших городов страны. Самыми дорогими стали Сан-Франциско и Сан-Хосе, 
где из-за IT-бума средняя стоимость жилья достигла 1,7 миллиона долларов, 
а требуемый доход превышает 426 тысяч – и составляет 444 000 долларов 
в год. Позволить себе дом со средней американской зарплатой можно лишь 
в 8-ми городах. Лидером по доступности стал Детройт (Мичиган), где для покупки 
недвижимости достаточно зарабатывать 56 219 долларов в год. Также в список вошли 
Кливленд (Огайо), Питтсбург (Пенсильвания), Сент-Луис (Миссури), Филадельфия 
(Пенсильвания), Цинциннати (Огайо), Индианаполис (Индиана) и Уоррен (Мичиган).

МЕДИКЕЙД ПРИДЕТСЯ ОТРАБАТЫВАТЬ
Новое окончательное постановление администрации Трампа обязывает большинство 

получателей программы Медикейд в возрасте от 19-ти до 64-х лет подтверждать факт 
трудоустройства, выполнять общественные работы или участвовать в программах 
профессиональной подготовки для сохранения права на получение льгот.

Данное постановление определяет общие принципы политики, которую каждый 
штат обязан внедрить при реализации требований к трудовой занятости клиентов 
программы Медикейд, предусмотренных Законом «One Big Beautiful Bill Act».

Постановление устанавливает стандарты, которыми штаты должны руковод-
ствоваться при реализации законодательно закрепленного требования о трудовой 
занятости; эти стандарты включают четкие критерии определения права на 
получение льгот, порядок предоставления исключений, процедуры проверки 
данных и требования к отчетности штатов.

Масштабный законопроект республиканцев в сфере налоговой и бюджетной 
политики, принятый Конгрессом прошлым летом, предусматривал введение 
требований к трудовой занятости в качестве меры, позволяющей частично покрыть 
расходы на его реализацию, оцениваемые почти в 3 триллиона долларов. По оценкам 
Бюджетного управления Конгресса, в результате этих мер в течение следующего 
десятилетия права на участие в программе Медикейд лишатся почти 5-ти миллионов 
человек, в том числе многие из тех, кто уже имеет постоянную работу.

Представители Республиканской партии утверждают, что требования к трудовой 
занятости необходимы для искоренения случаев нецелевого расходования средств, 
мошенничества и злоупотреблений в рамках программы Медикейд; по их словам, эти 
требования будут распространяться исключительно на «трудоспособных» граждан — 
тех, кто способен работать, но сознательно отказывается от трудовой деятельности.

Законопроект о бюджетном урегулировании оказался под угрозой срыва из-за 
фонда по борьбе с «политическим использованием государственных органов»

Требования к трудовой занятости должны вступить в силу не позднее 1-го января 
2027 года. Новое постановление предоставляет штатам определенную гибкость 
в вопросе определения категорий граждан, освобождаемых от выполнения 
данных требований, однако многие из таких исключений уже четко прописаны 
в действующем законодательстве.

Например, штаты получают право самостоятельно определять критерии отнесения 
граждан к категории «лиц с ослабленным здоровьем» (medically frail); однако по 
истечении года с момента введения новых правил они будут обязаны внедрить 
специальные процедуры проверки, позволяющие подтвердить не только наличие 
у заявителя соответствующего заболевания или диагноза, но и тот факт, что 
данное заболевание или диагноз существенно ограничивает способность человека 
выполнять требования, касающиеся участия в общественной деятельности.

«Это наш путь к процветанию американского народа. Это способ сохранить 
нашу бесценную программу Медикейд для тех, кто действительно в ней нуждается 
и пользуется ее преимуществами», — заявил журналистам в ходе брифинга 
администратор Центров услуг Medicare и Medicaid (CMS) Мехмет Оз. «Мы 
надеемся, что, направляя трудоспособных граждан в рамках этой инициативы, 
мы поддержим их на пути к независимости. Мы рассчитываем, что им не придется 
полагаться на программу Medicaid, а медицинское обеспечение им предоставят 
планы, спонсируемые работодателями; это высвободит критически важные места 
в программе, позволив нашей наиболее уязвимой категории населения получить 
тот уход, которого они заслуживают», — заявил Оз.

Подписанный Трампом в июле знаковый закон о снижении налогов требует 
от всех 42-х штатов, а также от округа Колумбия — регионов, которые в полном или 
частичном объеме расширили действие программы Medicaid в рамках реформы 
Обамы (ObamaCare), — ввести требование об «общественной занятости».

Получатели льгот обязаны работать или заниматься волонтерской деятельностью 
не менее 80 часов в месяц, обучаться (как минимум на условиях частичной занятости) 
либо участвовать в программах профессиональной подготовки. В противном случае 
они должны документально подтвердить свое право на определенные исключения — 
например, в связи с необходимостью ухода за ребенком в возрасте до 13 лет 
или младше, за родителем-инвалидом, либо по причине наличия заболевания, 
препятствующего трудоустройству.
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Компания ExxonMobil – это один из крупнейших 
энергетических концернов мира, объединяющий 
добычу, переработку и продажу нефти, природного 
газа и нефтепродуктов. Корпорация известна инно-
вационными решениями, глобальным присутст-
вием и вкладом в развитие мировой энергетики.

Кто такие ExxonMobil
Exxon Mobil — одна из крупнейших энергетических 

корпораций в мире, чья история уходит корнями 
к эпохе зарождения нефтяной промышленности. 
Современная структура компании сформировалась 
в 1999 году в результате слияния двух американских 
гигантов — Exxon и Mobil.

Это событие стало одним из крупнейших 
корпоративных объединений в истории и заложило 
основу для глобальной энергетической империи, 
действующей на всех континентах.

Exxon Mobil – что это за компания? Это 
знают не только в США, но и во всём мире. Её 
деятельность охватывает полный цикл энерге-
тического производства: от разведки и добычи 
нефти и природного газа до их переработки 
и транспортировки.

Компания также выпускает широкий спектр 
нефтепродуктов, включая топливо, смазочные 
материалы и химические компоненты, используемые 
в промышленности и транспорте.

ЭксонМобил активно инвестирует в исследования 
и внедрение новых технологий, направленных на 
повышение энергоэффективности и снижение 
выбросов. Помимо традиционных нефтегазовых 
направлений, корпорация развивает проекты 
в сфере улавливания углерода и производства 
низкоуглеродного топлива.

На сегодняшний день ExxonMobil присутствует 
более чем в 60-ти странах мира, где управляет 
крупными месторождениями, перерабатывающими 
заводами и распределительными сетями. Благо- 
даря своему масштабу и инновационным инициативам 
компания остаётся ключевым игроком мировой энер-
гетики и символом индустриальной стабильности.

История и развитие  
ExxonMobil Corporation

История Exxon Mobil Corporation началась 
с  легендарной компании Standard Oil, основанной 
Джоном Рокфеллером в конце XIX века. После 
антимонопольного разделения империи в 1911 году 
на несколько самостоятельных структур появились 
будущие участники слияния — Exxon и Mobil.

Обе компании продолжили развивать нефтяную 
промышленность США и постепенно вышли на 
мировой уровень, став символами индустриальной 
мощи и технологического прогресса.

В 1970–1990-х годах Exxon и Mobil активно 
расширяли присутствие за пределами США, 
инвестируя в разведку месторождений на 
Ближнем  Востоке, в Африке и Азии. Они внедряли 
новые методы морского бурения, совершенствовали 
переработку нефти и создавали сети автозапра-
вочных станций по всему миру.

Эти усилия позволили компаниям стать ведущими 
экспортёрами топлива и смазочных материалов, 
обеспечивая энергией миллионы предприятий 
и домохозяйств.

Ключевым этапом стало объединение двух 
гигантов в 1999 году, что привело к созданию 
мощной корпорации с капитализацией более  
80-ти миллиардов долларов — крупнейшей в истории 
на тот момент сделки в нефтегазовом секторе. 
После слияния акции Exxon Mobil стали эталоном 
стабильности для инвесторов, а сама компания 
вошла в число ведущих мировых корпораций по 
объёму добычи и прибыли.

Развитие технологий всегда было в центре 
стратегии ExxonMobil. Корпорация активно внед-
ряла инновации в области глубинного бурения, 
транспортировки и переработки нефти.

Особое внимание уделялось созданию высоко-
эффективных смазочных материалов, среди 
которых особенно известен бренд Exxon Mobil 1, 
признанный во всём мире за надёжность и качество.

Сегодня Exxon Mobil oil продолжает развивать 
энергетические технологии, сочетая тради-
ционные методы добычи с современными реше-
ниями по снижению выбросов и повышению энерго-
эффективности.

Богатая история компании — это путь от 
промышленной эпохи Рокфеллера до цифрового 
века, где инновации и устойчивость определяют 
будущее мировой энергетики.

Где находится компания ЭксонМобил  
и в каких странах работает

Штаб-квартира ExxonMobil расположена в городе 
Ирвинг, штат Техас, США. Этот регион считается 
энергетическим центром Америки и символом 
нефтегазовой индустрии.

Именно здесь формируется стратегическое 
управление корпорации, координируются между-
народные проекты и принимаются ключевые 
решения по развитию бизнеса. Если рассматривать 
географию присутствия, то страна Exxon Mobil 
не только США, но и десятки других государств, где 
корпорация ведёт активную деятельность в сфере 
добычи, переработки и логистики.

Основные добывающие мощности ExxonMobil 
сосредоточены в Северной Америке — 

в  Мексиканском заливе, Аляске и Канаде. Здесь 
компания управляет крупными шельфовыми проек-
тами и месторождениями природного газа.

На Ближнем Востоке ExxonMobil участвует в сов-
местных предприятиях с национальными нефтя-
ными компаниями, поставляя сырьё в Европу и Азию. 
В Африке корпорация развивает проекты в Нигерии, 
Анголе и Мозамбике, обеспечивая стабильные 
поставки углеводородов на мировой рынок.

Помимо добычи, ExxonMobil активно инвести-
рует в переработку нефти и производство 
нефтехимической продукции. Заводы компании 
расположены в США, Сингапуре, Нидерландах, 
Великобритании, Бельгии и Китае.

Эти предприятия выпускают топливо, пластики, 
химические реагенты и смазочные материалы, 
которые используются во множестве отраслей — 
от транспорта до высоких технологий. 
Exxon  Mobil  Corp отличается вертикально интег-
рированной структурой: от разведки и  добычи 
сырья до производства и сбыта готовых продуктов.

На фондовом рынке компания также занимает 
прочные позиции. Цена акций Exxon Mobil отражает 
не только динамику нефтяных котировок, но 
и общее состояние мировой энергетики.

Бумаги корпорации традиционно считаются 
надёжными активами и входят в портфели 
крупнейших инвестиционных фондов. Глобальное 
присутствие и диверсификация бизнеса делают 
ExxonMobil одной из наиболее устойчивых и влия-
тельных компаний на энергетической карте мира.

Продукция корпорации:  
нефть, газ и масла

Продукция ExxonMobil охватывает весь энерге-
тический цикл — от добычи сырья до выпуска 
готовых продуктов, обеспечивающих работу 
транспорта, промышленности и бытовых систем 
по всему миру.

Компания производит нефть, природный газ, 
топливо и широкий спектр нефтехимической 
продукции. Нефтеперерабатывающие заводы 
корпорации расположены на нескольких конти-
нентах, что позволяет оперативно реагировать 
на потребности разных рынков. Для многих 
потребителей знакомство с брендом начинается 
именно с моторных масел и топлива под логотипом 
Эксонмобил, которые стали символом надёжности 
и технологического качества.

Основные направления деятельности включают 
производство нефтепродуктов, природного газа 
и смазочных материалов. ExxonMobil выпускает 
бензин, дизельное топливо, авиационный керо-
син, битумы и компоненты для химической 
промышленности.

Газовое подразделение поставляет природный 
газ и сжиженный газ для электроэнергетики 
и коммунальных нужд. Благодаря гибкой логистике 
и собственным терминалам корпорация сохраняет 
статус одного из крупнейших поставщиков угле-
водородов на планете.

Особого внимания заслуживает легендарный 
бренд Mobil 1, являющийся визитной карточкой 
компании. Эти синтетические масла применяются 
в автоспорте, авиации и премиальном сегменте 
автомобилей.

ИСТОРИЯ УСПЕХАИСТОРИЯ УСПЕХА

EXXONMOBIL - ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЙ ГИГАНТ, С  РЫНОЧНОЙ 
КАПИТАЛИЗАЦИЕЙ В $491,93 МЛРД.
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Их история начинается в 1970-х годах, когда 
инженеры Exxon и Mobil создали уникальную 
формулу, обеспечивающую защиту двигателя при 
экстремальных температурах. Сегодня Mobil  1  — 
синоним долговечности и эффективности, а 
постоянные исследования позволяют адапти-
ровать состав под современные требования 
к экологичности и экономии топлива.

Говоря о компании Exxon Mobil corporation, 
невозможно не отметить её вклад в развитие 
энергоэффективных технологий. Корпорация 
инвестирует миллиарды долларов в совершен-
ствование процессов переработки и сокращение 
выбросов углерода.

Для тех, кто впервые знакомится с брендом 
и интересуется, что за компания Exxon Mobil, ответ 
очевиден: это глобальный лидер, определяющий 
стандарты качества и инноваций в энергетике, 
соединяя традиционные ресурсы с технологиями 
будущего.

Финансовые показатели и акции 
корпорации ExxonMobil

Финансовые показатели ExxonMobil традиционно 
отражают устойчивость и масштаб компании как 
одного из крупнейших игроков мировой энергетики. 
На Нью-Йоркской фондовой бирже акции корпорации 
торгуются под тикером NYSE: XOM, и их динамика 
считается индикатором состояния нефтегазового 
сектора.

В разные периоды акции Exxon Mobil демон-
стрировали значительные колебания, реагируя 
на цены нефти, геополитические события 
и  глобальные тенденции декарбонизации. Тем 
не менее бумаги компании остаются в числе 
самых стабильных активов, входящих в индекс 
Dow Jones Industrial Average.

Exxon Mobil Corporation обладает внушительной 
капитализацией, превышающей сотни миллиардов 
долларов. Даже в периоды снижения котировок 
нефти корпорация демонстрирует устойчивые 
финансовые результаты благодаря диверсификации 
бизнеса — добыче, переработке, торговле и хими-
ческому производству.

В 2024 году прибыль компании превысила 
десятки миллиардов долларов, что позволило 
сохранить привлекательные дивиденды и укрепить 
позиции в числе мировых энергетических лидеров. 
Инвесторы ценят ExxonMobil за стабильность 
выплат, прозрачность финансовой отчётности 
и сбалансированную стратегию роста.

Одним из факторов устойчивости является 
высокий уровень рентабельности. Компания эффек-
тивно контролирует издержки, инвестирует 
в модернизацию заводов и активно развивает 
экспортные направления.

Доходность акций поддерживается также 
регулярным выкупом собственных бумаг, что 
положительно влияет на стоимость капитала. 
Помимо этого, ExxonMobil инвестирует в проекты 
по улавливанию углерода и альтернативную 
энергетику, снижая риски, связанные с изменением 
мировой структуры потребления энергии.

Если сравнивать с другими гигантами — Shell, 
Chevron и BP, — ExxonMobil сохраняет лидерство 
по объёму прибыли и дивидендной стабильности. 
Компания служит ориентиром для отрасли, 
успешно объединяя классические нефтегазовые 
подходы с инновационными решениями.

Интересно, что бренды, созданные корпорацией, 
вносят свой вклад в её финансовый успех. Примером 
служит Exxon Mobil 1 — серия синтетических 
моторных масел, чьи продажи приносят миллиарды 
долларов ежегодно.

Продукция Exxon Mobil oil востребована в более  
чем 60-ти странах, а устойчивый спрос на 
энергоносители делает финансовые перспек-
тивы компании позитивными даже в условиях 
энергетического перехода. Масштаб бизнеса и проз-
рачная финансовая политика делают ExxonMobil 
одним из  самых устойчивых и предсказуемых 
эмитентов на глобальном рынке капитала.

ExxonMobil сегодня:  
инновации и устойчивое развитие

Сегодня ExxonMobil переживает важный этап 
трансформации, сочетая традиционную нефте-
газовую деятельность с активными инвестициями 
в экологические технологии.

Корпорация делает ставку на устойчивое развитие 
и инновации, стремясь сохранить лидерство 
в  энергетическом секторе в эпоху глобального 
перехода к низкоуглеродной экономике. Для корпо-
рации с глобальным охватом экологическая ответст-
венность превратилась из модного направления 
в неотъемлемую часть корпоративной стратегии.

В центре внимания — развитие проектов 
в  области улавливания, использования и хранения 
углерода (CCUS). Exxon Mobil Corp является одним 
из крупнейших инвесторов в эти технологии, 
вкладывая миллиарды долларов в создание инфра-
структуры для снижения выбросов.

Кроме того, корпорация активно продвигает 
использование водорода как топлива будущего 
и участвует в разработке решений для повышения 
энергоэффективности в промышленности и тран-
спорте. Эти инициативы помогают компании 
перестраивать бизнес под новые реалии энергетики 
и удерживать сильные рыночные позиции.

Особое внимание уделяется международным 
климатическим инициативам. ExxonMobil сотруд-
ничает с глобальными организациями, включая 
Парижское соглашение, и участвует в программах 
по сокращению углеродного следа.

В странах, где ведётся активная деятельность, 
Exxon Mobil ассоциируется с внедрением современ-
ных технологий и ответственным управлением 
природными ресурсами. Компания инвестирует 
не только в энергетику, но и в образовательные 
и научные программы, направленные на развитие 
экологической культуры.

Несмотря на колебания рынка, цена акций Exxon Mobil 
остаётся стабильной благодаря долгосрочной 
стратегии и растущему интересу инвесторов 
к  «зелёным» инициативам компании. В финансовых 
отчётах подчёркивается, что устойчивое развитие 
не снижает прибыльность, а напротив, открывает 
новые возможности для роста.

Если говорить о компании Exxon Mobil Corporation 
сегодня, то это не просто нефтяной гигант, 
а  технологический лидер, формирующий будущее 
энергетики.

ExxonMobil стремится доказать, что прибыль 
и экология могут сосуществовать: инновации, 
ответственный бизнес и стратегические инве-
стиции становятся основой её современного успеха 
и доверия со стороны мирового сообщества.

Критика и споры
Несмотря на репутацию технологического 

лидера, Exxon Mobil не раз оказывалась в центре 
общественных и экологических скандалов. Наибо-
лее известными стали обвинения в сокрытии 
внутренних исследований о влиянии углеводородов 
на изменение климата, проведённых ещё  
в 1970–1980-х годах.

По мнению экологических организаций, компания 
знала о рисках глобального потепления, но продол-
жала финансировать проекты, усиливающие 

выбросы углекислого газа. Эти претензии привели 
к серии судебных разбирательств и расследований 
в США и Европе.

Корпорация также подвергалась критике за  уча-
стие в экологических катастрофах. Одним из самых 
громких случаев стала авария танкера Exxon Valdez 
в 1989 году, когда разлив нефти у побережья Аляски 
нанёс серьёзный ущерб экосистеме региона.

Позже ЭксонМобил столкнулась с обвинениями 
в  загрязнении водоёмов и почвы в различных 
странах, включая Нигерию и Индонезию. Эти 
события стали поводом для массовых проте-
стов и  ужесточения экологических требований 
со стороны правительств.

Общественное давление заставило руководство 
компании пересмотреть стратегию и активнее 
взаимодействовать с независимыми экспертами 
и экологическими фондами. Сегодня корпорация 
публикует подробные отчёты о выбросах, 
инвестирует в технологии очистки и участвует 
в международных инициативах по борьбе с  изме-
нением климата.

Для тех, кто интересуется, что за компания 
Exxon Mobil, ответ неоднозначен. С одной 
стороны, это один из крупнейших и наиболее 
инновационных игроков энергетического рынка; 
с другой — корпорация с непростой историей 
ответственности перед обществом и природой.

Признание прошлых ошибок и открытость к пере-
менам помогают ExxonMobil восстанавливать 
репутацию и укреплять доверие общественности 
и инвесторов.

Роль ExxonMobil  
в энергетическом будущем

В эпоху глобальной декарбонизации Exxon  Mobil 
стоит перед задачей переосмыслить свою стратегию 
и адаптироваться к новым энергетическим реалиям. 
Мир постепенно движется к сокращению углеродных 
выбросов и развитию возобновляемых источников 
энергии, однако нефть и газ остаются ключевыми 
элементами мировой экономики.

Компания ставит цель не только удерживать 
долю рынка, но и возглавить технологическую 
трансформацию отрасли, объединяя классическую 
энергетику с экологичными направлениями.

Будущее Эксонмобил во многом зависит от 
способности балансировать между экономической 
эффективностью и ответственностью перед при-
родой. Корпорация инвестирует в развитие водо-
родной энергетики, улавливание углерода и  цифро-
визацию производственных процессов, что позволяет 
ей снижать издержки и минимизировать влияние на 
климат.

Эти шаги формируют образ компании, готовой 
к энергетическому переходу, где инновации стано-
вятся не дополнением, а основой стратегии.

Влияние ExxonMobil на мировую экономику  
по-прежнему огромно. Её деятельность определяет 
динамику цен на нефть, состояние топливных рынков 
и энергетическую безопасность десятков стран.

Для многих инвесторов, аналитиков и обыва-
телей вопрос что за компания Exxon Mobil звучит 
с оттенком уважения: это корпорация, сумевшая 
пережить десятилетия технологических и  поли-
тических изменений, сохранив лидерство и финан-
совую устойчивость.

Сегодня ExxonMobil — не просто наследие 
нефтяной эпохи, а движущая сила энергетического 
перехода и  инновационных преобразований. Комби-
нируя опыт, капитал и инновации, компания про-
должает влиять на развитие глобальной энергетики, 
оставаясь одним из главных игроков, от решений 
которого зависит путь всей отрасли в будущее.
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"Ты сумасшедший... Тебя все ненавидят сейчас. 
Все ненавидят Израиль из-за этого" – так, якобы, 
президент США Дональд Трамп выговаривал 
премьер-министру Израиля Беньямину Нетаньяху. 
Как изменилось в Америке отношение к Израилю, 
и  что это значит для американской политики, 
в новом выпуске "Популярной Америки" обсуждают 
Константин Сонин, профессор экономики Чикагского 
университета, и ведущий подкаста Радио Свобода 
Валентин Барышников.

Выдержки из подкаста:
– Отношение в американском обществе к Израилю 

очевидно меняется. Я приведу последние опросы. 
Центр Пью в апреле опубликовал данные, что 
60% опрошенных негативно относятся к Израилю. 
Большинство опрошенных в возрасте до 50-ти лет 
теперь негативно оценивают Израиль и Нетаньяху.

Ещё один опрос – Гэллап в феврале. 41% заявляют, 
что больше сочувствуют палестинцам, 36% больше 
сочувствует израильтянам. Разница небольшая, 
статистически неважная, но за год до этого 33% 
говорили, что больше сочувствует палестинцам и 
46%, – израильтянам. До этого и подавно, долгие 
годы поддержка израильтян была на уровне 60%, 
палестинцев – в районе 20%, но общественное 
мнение начало в Америке меняться ещё в 2019 году, 
до нападения Хамас на Израиль 7-го октября 2023 года 
и последующей войны в Газе.

То есть, если смотреть на общую температуру, то 
она заметно меняется.

– Даже в этих данных видно, что отвечая на вопрос 
про отношение к Израилю люди могут подразумевать 
разные вещи. Когда была террористическая атака 
7-го октября 2023 года, был всплеск симпатии 
к Израилю. Люди отвечали не про симпатию к Израилю 
вообще, а реагировали на убийство мирных жителей 
террористами. Когда сейчас люди отвечают, что они 
плохо относятся к Израилю, в это очень сильно включено 
то, что не одобряется война США и Ирана. Эта война 
рассматривается как продолжение политики Нетаньяху. 
И поскольку к войне отношение отрицательное, то это, 
видимо, влияет и на отношение к Израилю в опросах 
последнего года.

– Ну, опрос Гэллап был проведен в феврале, еще 
до войны. Стоит посмотреть на это с исторической 
перспективы. Нельзя сказать, что американцы всегда 
поддерживали Израиль, с момента его создания. 
В Америке, как и повсюду в мире, антисемитизм 
являлся существенным общественным явлением. 
Я когда-то смотрел фильм с Грегори Пеком, 
"Джентльменское соглашение" Илии Казана, о бытовом 
антисемитизме в США. Фильм снят сразу после 
Второй мировой войны. Грегори Пек играл журналиста, 
которому поручили написать статьи о бытовом 
антисемитизме, он начал представляться евреем, 
и внезапно ощутил на себе все последствия этого.

– Ну, нет, наверное, стран, в которых не было 
бы бытового антисемитизма, а в США, в стране, 
которая создана иммигрантами и развивалась за счёт 
иммиграции, был принесённый антисемитизм, был 
местный антисемитизм, он был в каких-то ситуациях 
институционализирован, например, крупнейшие 
учебные заведения имели квоты, ограничивали 
приём евреев, как и ограничивали приём других 
меньшинств. И в тридцатые годы антисемитская 
пропаганда в США была очень сильно справа, и были 
люди, которые поддерживали гитлеровскую Германию. 
Это, мне кажется, всегда было, но также правда 
и то, что с момента создания государства Израиль 
администрация США поддерживала его до какой-то 
степени, пусть и не во всём.

– Но я как раз говорил об историческом контексте, 
отношение к Израилю в американском обществе 
[во второй половине 20 века] значительно изменилось. 
Этому, я думаю, что есть несколько причин.  
Во-первых, конечно,  после того,  как после 
Второй  мировой войны люди стали узнавать 
о Холокосте, было сочувствие евреям, сочувствие 
Израилю как стране, где евреи строят свою 
государственность. И наверное, чистые антисемитские 
взгляды стали ассоциироваться с нацистами. Кроме 
того, я думаю, что было восхищение тем, как маленький 
Израиль выстоял в кругу враждебных ему арабских 
стран, и это воспринималось чудом. Арабские страны 
были поддержаны Советским Союзом, то есть Израиль 
был союзником США [в холодной войне]. И кроме того, 
мне кажется, что в эпоху борьбы за гражданские права 
в США в пятидесятые-шестидесятые годы в целом 
уровень расизма и нетерпимости в обществе снизился. 
Поэтому я думаю, что к концу XX века общественная 
поддержка Израиля была действительно высокой, но 
сейчас что-то изменилось.

– Только что прошел традиционный израильский 
парад в Нью-Йорке, на который не пришел новый мэр 
города Захран Мамдани, которого многие сторонники 
Израиля считают антисемитом. В Нью-Йорке примерно 
миллион евреев, еще сравнимое количество живет 
в окрестностях города. Это крупнейшая еврейская 
коммуна за пределами Израиля, и потому это важный 
политический вопрос. На этот парад приехали члены 
нынешнего кабинета министров Израиля, включая 
наиболее правых, например, Смотрича, человека 
с очень жёсткими взглядами. Я хочу зачитать цитату 
из поста Ксении Светловой, в своё время депутата 
Кнессета от левоцентристского блока: "В сетях горячо 
обсуждают тот факт, что окаянный Мамдани не принял 
участие в параде, как будто от этого зависит выживание 
государства Израиль и еврейского народа. На самом 
деле, гораздо хуже то, что многие американские 
евреи на этот раз не вышли на парад, в том числе 
и из-за присутствия Смотрича и его друзей-расистов, 
а также из-за всего того, что это правительство творит 

в Израиле и на территориях. Разрыв между Израилем 
и американским еврейством продолжает увеличиваться". 
То есть, даже американские евреи существенно меняют 
свои взгляды, особенно молодое поколение.

– Мы видим, какое негативное впечатление 
производит новый мэр Нью-Йорка Мамдани на большое 
количество евреев, в то же время примерно треть 
еврейских избирателей Нью-Йорка проголосовала за 
него, и как раз по всем оценкам это было молодое 
поколение. То есть там есть разделение и среди евреев. 
Сейчас американское общество, интересующееся этим 
вопросом, стало разделяться по тем же линиям раздела, 
которые проходят в израильской политике. Израильская 
политика сейчас очень поляризована, ничуть не меньше, 
чем американская. И похоже, что теперь отношение 
к Израилю следует той же поляризации, которая есть 
в израильской политике.

– Я меньше знаю про израильскую политику, но 
насколько понимаю, там существует значительная 
часть общества, которая резко против правительства 
Нетаньяху и лично Нетаньяху. Однако есть 
существенное отличие, которое важно для понимания. 
Для многих людей, которые смотрят на Израиль 
извне, кажется, что путь вперёд в ближневосточном 
урегулировании – это сосуществование двух государств.

Внутри Израиля лишь четверть людей выступает 
за то, чтобы было создано палестинское государство. 
То есть даже многие из тех, кто критически относятся 
к Нетаньяху, – против создания палестинского 
государства, потому что внутри Израиля это кажется 
вопросом выживания, экзистенциальной проблемой, 
и люди считают, – правильно это или нет, это другой 
вопрос, но они так воспринимают это, – что это создание 
государства, целью которого будет уничтожение 
Израиля. Соответственно, есть вилка взглядов 
израильского и американского общества, которую просто 
невозможно преодолеть.

– Мне кажется, есть фундаментальный разрыв, 
который сейчас происходит в Америке, который 
объясняет изменившееся отношение, особенно 
у младших поколений: одной из фундаментальных 
вещей для старшего поколения в Америке было то, 
что Израиль – это маленькое государство в кольце 
врагов. Но в последние 30-40 лет ситуация изменилась. 
Израиль стал одной из ведущих держав в мире 
и определённо главной военной силой в регионе. 
Соответственно, многие люди молодого поколения, 
которые не сталкивались с антисемитизмом, не 
читали про Холокост в тот момент, когда правда про 
него раскрывалась, видят сильную сторону Израиля 
и слабую сторону палестинцев и просто становятся 
на сторону слабого, не обращая внимания, что слабая 
сторона занимается террором, нападениями. Это как бы 
неважно. Важно для левых, что это поддержка слабого, 
а Израиль больше не воспринимается слабым, Израиль 
воспринимается как сила.

ТРАМП, НЕТАНЬЯХУ ТРАМП, НЕТАНЬЯХУ 
И МАМДАНИ. И МАМДАНИ. 
КАК МЕНЯЕТСЯ КАК МЕНЯЕТСЯ 
ОТНОШЕНИЕ  ОТНОШЕНИЕ  
К ИЗРАИЛЮ В СШАК ИЗРАИЛЮ В США
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США УДАРИЛИ ПО ИРАНУ В ОТВЕТ НА СБИТЫЙ ВЕРТОЛЁТ. 
ИРАН АТАКОВАЛ БАЗЫ

Центральное командование Вооруженных сил США (CENTCOM) заявило, что 
американские военные "в целях самообороны" нанесли удары по Ирану в ответ 
на сбитый накануне над Ормузским проливом американский боевой вертолет 
AH-64 Apache.

Удары наносились по иранским системам ПВО, наземным пунктам управления 
и радиолокационным станциям наблюдения вблизи Ормузского пролива. "Операция 
стала соразмерным ответом на недавние нападения на американские войска 
и международные торговые суда, следующие через региональные воды", – говорится 
в сообщении.

В армии Ирана и Корпусе стражей исламской революции (КСИР) заявили, что 
в ответ на эту атаку они нанесли удары по базам США в регионе и радиолокационным 
системам Пятого флота ВМС США в Бахрейне. Связанное с иранскими властями 
агентство Fars пишет, что удары были нанесены в том числе по американской 
базе в провинции Аль-Джахра в Кувейте и месту базирования американских 
истребителей F-35 в Иордании.

Корреспондент Axios Барак Равид со ссылкой на неназванного американского 
чиновника сообщил, что Иран выпустил по меньшей мере четыре баллистические 
ракеты и несколько беспилотников по базам США в Бахрейне, Кувейте и Иордании.

Представитель США рассказал Reuters, что "почти все" ракеты и дроны, выпущенные 
Ираном, были перехвачены и уничтожены. Он добавил, что сообщений о причинении 
вреда американскому персоналу или повреждении американских объектов нет.

В Вооруженных силах Иордании заявили, что сбили пять ракет, которые 
были выпущены Ираном в направлении района Азрак, где дислоцируется 332-е 
экспедиционное авиационное крыло ВВС США. На базе размещены американские 
истребители и ударно-разведывательные беспилотники. Отмечается, что обломки 
сбитых ракет упали на территорию страны, но не привели к разрушениям и жертвам.

Президент США Дональд Трамп, который говорил, что мирное соглашение 
с  Ираном находится на "завершающей стадии", ранее заявил, что 
Соединенные Штаты "должны" ответить Ирану после того, как тот сбил вертолёт. 
При этом он подчеркнул, что пилоты не пострадали. Глава МИД Ирана Аббас Арагчи, 
в свою очередь, опубликовал сообщение, в котором призвал США вывести своих 
военных из районов вблизи Ормузского пролива, так как они "подвергаются 
постоянному риску из-за собственных человеческих ошибок, несчастных случаев 
или возможности оказаться под перекрестным огнем".

Обе стороны официально не заявляли о завершении перемирия, достигнутого 
в начале апреля. США и Иран с тех пор не раз обменивались ограниченными 
ударами, а на днях ударами обменялись и Иран с Израилем.

В ПЕНТАГОНЕ НАБЛЮДАЕТСЯ "МАССОВАЯ ПАРАНОЙЯ": 
CNN РАССКАЗАЛ, В ЧЕМ ПРОБЛЕМЫ

С момента, как Пит Хегсет возглавил Пентагон, он уволил более 20 старших 
офицеров в структуре, а также значительно ухудшил культуру ведомства. 

"Все, что мы делали каждый день, мы рассчитывали: "Сохранит ли это босса 
на работе или приведет к его увольнению? Каждый день, каждое решение, 
которое мы принимали, было фактором планирования… Очень необычно, 
чтобы это учитывали так серьезно", – рассказал изданию чиновник Пентагона.

Издание отмечает, что после прихода Хегсета в Пентагоне появилось четкое 
понимание – им нужно избегать привлечения внимания руководства, создавая 
как можно меньше шума.

Журналисты считают показательным увольнение Рэнди Джорджа с должности 
начальника штаба Сухопутных войск США. Источники назвали это решение 
"частью неопределенной культурной войны, которую Гегсет хочет оставить 
себе в наследство".

Отмечается, что сам Хегсет не объяснил причины такого увольнения своим 
коллегам. На фоне этого источники сообщили, что Хегсет любит принимать 
ситуативные решения, не посоветовавшись с командирами. Это приводит 
к трудностям в планировании военных операций. В частности, о предстоящей 
войне в Иране знало незначительное количество представителей Пентагона, 
что значительно затруднило ее ведение сразу после начала.

"В Пентагоне наблюдается отсутствие четких внутренних процессов, вызванное 
массовой паранойей. Все решается в каждом отдельном случае, потому что 
нет делегирования полномочий – нет доверия. А если нет делегирования или 
доверия, политические решения не могут быть приняты", – пояснил изданию 
чиновник Пентагона на условиях анонимности.

Отмечается, что с начала войны в Иране Хегсет делал ставку не на военное 
планирование, а на то, чтобы представить операцию как "большой успех", 
в частности монтируя видео операций. Но когда проблемы стали очевидными 
– Гегсет сосредоточился на расследовании утечек информации. Для этого он 
неоднократно допрашивал военных и пытался запугать их.

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ СУД В США ПРИЗНАЛ НЕЗАКОННЫМ СБОР 
В 100 ТЫС. ДОЛЛАРОВ ДЛЯ РАБОЧИХ ВИЗ,  

ВВЕДЕННЫЙ ТРАМПОМ
Президент США Дональд Трамп, согласно решению судьи, не имел права 

устанавливать сбор в 100 тыс. долларов для людей, подающих заявки на 
получение рабочей визы для квалифицированных сотрудников H-1B. Белый дом 
планируют подавать апелляцию на это решение. Ранее другой суд признал сбор 
законным.

Окружной судья Лео Сорокин вынес решение по иску о законности сбора 
в 100 тыс. долларов для рабочих виз H-1B. Иск подали генеральные прокуроры 
20 демократических штатов.

Администрация президента США настаивает, что президент имел полномочия 
ввести дополнительный сбор, так как федеральное иммиграционное 
законодательство позволяет ему ограничивать въезд в страну иностранцев, если 
он считает это «пагубным для интересов США».

Однако по мнению судьи, новый сбор — это, по сути, налог, а у президента нет 
полномочий устанавливать новые налоги без одобрения Конгресса.

В своей аргументации Сорокин процитировал решение Верховного суда США, 
который в феврале этого года признал незаконными часть введенных 
Дональдом Трампом тарифов. Тогда президент использовал закон, предназначенный 
для случаев чрезвычайного положения в стране.

По той же самой логике, пишет судья, Трамп не имел полномочий вводить налог 
в рамках иммиграционного законодательства.

В Белом доме, однако, не согласны с этим решением. Представительница 
администрации президента Тейлор Роджерс отметила, что у Трампа есть право 
ограничить въезд иностранцев в страну, что и он и сделал, введя сбор.

США ВНЕСЛИ BYD, BAIDU, ALIBABA И ДРУГИХ 
ТЕХНОГИГАНТОВ КИТАЯ В "ЧЕРНЫЙ СПИСОК"

США расширили свой "черный список" компаний, помогающих вооруженным 
силам Китая, что может усугубить напряженность в отношениях между странами. 
В перечень включили гиганта электронной коммерции Alibaba, поисковую систему 
Baidu, а также автопроизводителей BYD и Nio

Агентство Reuters пишет, что в немилость также попали биотехнологическая 
компания WuXi AppTec, компания RoboSense Technology Co Ltd, занимающаяся 
робототехникой на базе искусственного интеллекта, и Unitree – ведущий китайский 
производитель гуманоидных и четвероногих роботов. 1-го июня американский 
производитель чипов для искусственного интеллекта Nvidia объявил о намерении 
сотрудничать с Unitree в создании роботов для исследователей.

Alibaba заявила, что для ее включения в список "нет никаких оснований".
"Alibaba не является китайской военной компанией и не участвует в какой-

либо стратегии военно-гражданского слияния. Мы примем все доступные 
юридические меры против попыток исказить репутацию нашей компании", – 
говорится в заявлении.

WuXi AppTec ответила, что ее включение в список было "неправильным", 
и заявила, что "примет немедленные меры, чтобы оспорить и исправить это 
ошибочное обозначение".

Baidu "категорически" отвергла свое включение в список и в заявлении для 
Reuters отметила:

Предположение о том, что Baidu является военной компанией, полностью 
лишено оснований. Мы без колебаний воспользуемся всеми доступными нам 
возможностями, чтобы добиться исключения компании из списка.

BYD, CXMT, YMTC, RoboSense, Unitree, BOE Technology Group, 
Tianma Microelectronics и TP-Link Technologies не предоставили комментарии.

Пентагон также включил в список производителя телекоммуникационного 
оборудования Baicells, в отношении которого в прошлом году велось расследование 
ФБР и Министерства торговли.

Реакция Пекина на решение США
Посольство Китая в Вашингтоне заявило, что Пекин выступает против 

"составления дискриминационных списков с целью преследования китайских 
компаний" и что его компании соблюдают местные законы и нормативные 
акты.

"США должны прекратить эту ошибочную практику и создать справедливые, 
честные и недискриминационные условия для китайских компаний", – заявил 
представитель посольства.

Хотя этот список формально не налагает санкций на китайские компании, 
в соответствии с недавним законом США Министерству обороны с конца этого 
месяца будет запрещено заключать прямые контракты с компаниями из списка, 
а с 2027 года – покупать их продукты или услуги через третьих лиц. Эти меры 
могут повлечь за собой существенные издержки для китайских компаний и их 
партнеров.
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ЕС МОЖЕТ ЗАПРЕТИТЬ ВЪЕЗД ВСЕМ УЧАСТНИКАМ 
ВОЙНЫ ПРОТИВ УКРАИНЫ

Глава Еврокомиссии Урсула фон дер Ляйен 9 июня представила проект 21-го 
пакета санкций в отношении России в связи с её вторжением в Украину.

Еврокомиссия в частности предлагает ввести полный запрет на въезд в ЕС для 
всех участников вторжения и боевых действий против Украины. Он будет введён 
путём запрета на выдачу виз всем, служившим в Вооружённых силах России 
с 2022 года.

Также предлагается включить в список ещё 30 судов так называемого теневого 
флота, ввести запрет на транзакции с 31-м банком, ввести запрет на импорт 
различных автозапчастей, а также рыбопродуктов, ограничения в сфере металлов 
и сплавов, используемых в аэрокосмической отрасли.

Добавить в чёрные списки предлагается 170 физических и юридических лиц.
Ожидаются также новые ограничения в энергетической сфере, речь идёт, 

в частности, о заморозке потолка на российскую нефть на уровне 44,1 доллара 
за баррель (по нынешним правилам, этот потолок вскоре должен был повыситься 
из-за роста мировых цен на нефть). Об этом сообщила глава внешнеполитического 
ведомства ЕС Кая Каллас. Также ожидаются меры по борьбе с обходом санкций, 
в том числе в отношении компаний из третьих стран. Другие подробности пока 
не сообщаются. Так, пока нет данных о частных лицах, которых предполагается 
включить в санкционный список.

В ЕС ранее заявляли, что 21-й пакет может быть одобрен уже в середине июня. 
После поражения Виктора Орбана на выборах в Венгрии ожидается, что эта страна 
не будет блокировать одобрение пакета так, как это происходило ранее.

НЕТАНЬЯХУ ДОПУСТИЛ ВОЗМОЖНОСТЬ ВОЙНЫ 
С ИРАНОМ БЕЗ ПОДДЕРЖКИ США

Израиль может оказаться в ситуации, когда ему придется противостоять Ирану 
без поддержки Соединенных Штатов. Такую возможность допустил премьер-министр 
страны Биньямин Нетаньяху на фоне растущих опасений в Иерусалиме относительно 
позиции президента США Дональда Трампа. Об этом сообщает The Jerusalem Post.

По словам Нетаньяху, Израиль не исключает сценария, при котором ему придется 
действовать самостоятельно.

"Возможно, нам придется нанести удар без американской поддержки, несмотря 
на все связанные с этим затраты. Мы не хотим доходить до этого, но знаем, что 
способны на такой шаг", – заявил израильский премьер во время заседания кабинета 
безопасности.

В Израиле все больше обеспокоены тем, что Дональд Трамп может не одобрить 
даже ограниченный ответ на возможные новые атаки Ирана. Причиной называют 
стремление американского президента достичь дипломатического соглашения 
с Тегераном.

Во время телефонного разговора с Нетаньяху после недавнего иранского ракетного 
удара Трамп не запретил Израилю реагировать, однако дал понять, что ожидает 
сдержанных действий. По данным издания, глава Белого дома заявил израильскому 
премьеру: "Мы близки к соглашению".

The Jerusalem Post утверждает, что после иранского обстрела Израиль готовил 
гораздо более масштабный военный ответ. План предусматривал участие около 
50-ти боевых самолетов и удары по широкому спектру целей на территории Ирана.

Однако во время разговора с Нетаньяху Трамп сообщил, что Тегеран передал 
сигнал о прекращении атак, а также выразил несогласие с проведением крупной 
операции. В итоге задуманный удар был отменен.

Вместо этого израильские военные нанесли ограниченные удары по нескольким 
объектам, среди которых: радиолокационные системы, батареи противовоздушной 
обороны, предприятия по производству вооружения и нефтехимический завод.

По информации The Jerusalem Post, израильское руководство настороженно 
относится к перспективам нового американо-иранского соглашения.

Начальник Генерального штаба Армии обороны Израиля Эяль Замир во время 
заседания правительства заявил, что военные считают практически любую 
договоренность с Тегераном невыгодной.

Обострение ситуации между Трампом и Нетаньяху
Накануне президент США заявил, что у Израиля нет выбора и он согласится 

на соглашение между США и Ираном, поскольку все решает только Трамп лично. 
Издание Financial Times пообщалось по телефону с главой Белого дома, где он четко 
объяснил, сможет ли премьер-министр Израиля Биньямин Нетаньяху заблокировать 
соглашение США с Ираном.

Ранее президент США во время телефонного разговора резко раскритиковал 
Нетаньяху за эскалацию конфликта в Ливане. Во время разговора Трамп назвал 
Нетаньяху "сумасшедшим" и обвинил его в неблагодарности. Также Трамп утверждал, 
что именно он помог Нетаньяху избежать тюрьмы. Предполагается, что речь идет 
о его поддержке во время судебного процесса над Нетаньяху по делу о коррупции.
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ФРАНЦИЯ И ГЕРМАНИЯ НЕ СМОГЛИ ДОГОВОРИТЬСЯ 
О СОЗДАНИИ СОБСТВЕННОГО ИСТРЕБИТЕЛЯ FCAS

Совместная европейская программа создания истребителя шестого поколения 
FCAS фактически прекращена после почти девяти лет разработки. При этом нынешняя 
ситуация оказалась даже сложнее, чем история раскола вокруг Eurofighter Typhoon 
и Rafale в 1980-х годах. Об этом пишет немецкое издание Tagesspiegel.

По данным источников, решение отказаться от дальнейшей реализации проекта 
приняли президент Франции Эммануэль Макрон и канцлер Германии Фридрих Мерц. 
При этом Берлин предлагает сохранить сотрудничество по отдельным направлениям, 
включая интеграцию вооружения, сенсоров и создание так называемого "боевого облака".

Как отмечает французское издание Challenges, для компаний-участников – 
Airbus и Dassault Aviation – такое развитие событий стало неожиданностью. 
Производителей заранее не предупредили о принятом политическом решении. 
Кроме того, французская сторона выразила недовольство тем, что заявление 
о будущем проекта прозвучало в одностороннем порядке со стороны Германии.

Согласно публикациям, программа FCAS в нынешнем виде завершена, а её 
участникам придется искать новые варианты сотрудничества. Германия уже 
рассматривает не только возможность присоединения к международной программе 
GCAP, но и потенциальное партнерство со Швецией.

Издание Defense Express обращает внимание на исторические параллели 
с программой Eurofighter Typhoon. В 1985 году Франция также вышла из совместной 
разработки европейского истребителя из-за разногласий по требованиям к самолету 
и стремления занять ведущую роль в проекте. В результате остальные страны 
продолжили работу самостоятельно, а Франция создала Rafale. Однако нынешняя 
ситуация отличается от событий сорокалетней давности.

Если тогда Великобритания, Германия, Италия и Испания смогли довести проект 
Eurofighter до серийного производства, то теперь Германия и Испания фактически 
остаются без готовой альтернативы внутри Европы. Особенно сложным положение 
может оказаться для Испании, которой в перспективе потребуются палубные самолеты 
после отказа от закупки F-35B.

Франция, в свою очередь, обладает опытом самостоятельной разработки боевой 
авиации и необходимыми инженерными компетенциями. Однако, как отмечает 
Defense Express, Парижу может не хватить финансовых возможностей для реализации 
столь масштабной программы в одиночку. Одним из потенциальных партнеров 
называют Индию, которая ранее выражала заинтересованность в участии в создании 
истребителя шестого поколения.

Издание напоминает, что в последние годы участники неоднократно пытались 
спасти FCAS. Главной причиной кризиса стали противоречия между промышленными 
партнерами – Airbus и Dassault Aviation, которые постепенно переросли в политическую 
напряженность между государствами. Весной 2026 года стороны предприняли 
очередную попытку найти компромисс, однако переговоры завершились безрезультатно.

На сегодняшний день, помимо американских программ, единственным действующим 
международным проектом создания истребителя шестого поколения остается GCAP, 
в котором участвуют Великобритания, Италия и Япония. Однако и этот проект, как 
отмечает Defense Express, сталкивается с рисками из-за финансовых трудностей 
британской стороны.

Европейские истребители
Ранее издание Defense Express сообщало, что Франция пытается освоить это 

современное направление и выбрала Mirage 2000D для первоначальной интеграции 
беспилотных истребителей. Согласно информации, беспилотные истребители или 
"управляемые" CCA (Collaborative Combat Aircraft) - это автономные летательные 
аппараты, которые создаются прежде всего для работы с истребителями шестого 
поколения, в частности, FCAS или Tempest. Все больше стран обращают внимание 
на концепцию беспилотных истребителей и реализуют собственные разработки. 

МОСКВА НЕДОВОЛЬНА ТЕМ, ЧТО ПИСЬМО ЗЕЛЕНСКОГО 
"РАЗОШЛОСЬ ПО ВСЕМУ МИРУ"

Министр иностранных дел России Сергей Лавров раскритиковал открытое письмо 
президента Украины Владимира Зеленского, адресованное российскому диктатору 
Владимиру Путину, назвав его грубым и заявив, что за него говорит оружие.

Как пишет Euronews, Лавров отметил, что Москва недовольна тем, что письмо 
"разошлось по всему миру", утверждая, что "вежливые люди так не ведут себя".

Он также заявил, что для Кремля это "свидетельствует о том, что Украина не 
заинтересована в переговорах", несмотря на многочисленные попытки Киева начать 
переговоры с Москвой.

Министр иностранных дел России повторил предыдущее заявление Путина о том, 
что "не переговоры, а действия тех, кто участвует" на передовой, "имеют решающее 
значение для результата" полномасштабного вторжения Москвы.

Кроме того, Лавров сказал, что США, "к сожалению", не проявляют никакого интереса 
к возвращению к тому, что, по словам Москвы, было "договоренностью, достигнутой 
в Анкоридже" прошлым летом.
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5 шедевров кино всего с 2 актёрами,  
а смотрятся на одном дыхании

Вечерний экспресс «Сансет Лимитед» (2011 г.) «Сыщик» (2007 г.)

Датский режиссер Ларс Фон Триер считает, что 
«Фильм должен беспокоить зрителя как камешек 
в ботинке». Иногда, не роскошная обстановка, 
ни компьютерные спецэффекты не являются 
ключевыми в том, станет ли картина - шедевром. 
По сюжету в фильме могут играть всего двое 
актеров, но как играть. Место действия - 
не меняется, но зритель не может оторваться от 
киноленты, где каждый диалог и каждое движение 
имеют огромное значение! Именно о таких фильмах 
говорят - «смотрится, на одном дыхании».

«Малкольм и Мари» (2021 г.)
Съемки фильма «Малкольм и Мари» проходили 

во время COVID-19. Но глобальная пандемия 
не помешала создателю сериала «Эйфория» снять 
свой новый шедевр. На этот раз режиссер обошелся 
двумя актерами. Съемочная группа состояла - 
максимум из 12 человек, которые соблюдали все 
правила, предписанные карантином.

Сэм Левинсон в своей картине показал историю 
отношений между режиссером, роль которого 
досталась Джону Дэвиду Вашингтону и девушкой - 
ее роль исполнила Зендая. По фильму пара, 
окрыленная успехом премьеры фильма, вечером 
начинает делиться впечатлениями. В процессе 
общения, всплывают тайны…

Сюжет фильма Левинсон буквально «скопировал» 
из личной жизни. Однажды он не поблагодарил свою 
супругу после премьеры фильма «Нация убийц». 
Это и послужило идеей для сценария к фильму 
«Малкольм и Мари». Кстати, который был написан 
Сэмом за 6 дней.

Вечерний экспресс «Сансет Лимитед» 
(2011 г.)

90 минут диалога… Но какого? Обстановка 
фильма - «скудная». Да она и не играет никакой роли 
в восприятии картины, того, что хочет донести 
до зрителя режиссер. Главные герои весь фильм 
не покидают пределы четырех стен. Общение 
между двумя мужчинами - «темным» и «белым», 

происходит в одной комнате.
Их знакомство, продиктовано судьбой - один 

спасает другого. «Белый» хотел броситься под 
экспресс «Сансет Лимитед» и таким образом 
распрощаться с жизнью. «Темный» успел на 
помощь. Один - атеист, другой - верующий. Один - 
богатенький профессор, другой - отсидевший за 
убийство… И дверь из комнаты «спасителя»…

Фильм «Вечерний Экспресс «Сансет Лимитед»» - 
где акцент на сути разговора. И зритель невольно 
стоит перед выбором - чью сторону принять. Все 
настолько сложно, что мнение может поменяться 
во время просмотра несколько раз.

Несмотря на скромный бюджет фильма, критики 
отметили «Вечерний Экспресс «Сансет Лимитед»» 
режиссера Томми Ли Джонса, как истинный шедевр, 
в том числе и благодаря гениальной игре актеров - 
Томми Ли Джонса и Сэмюэля Л. Джексона.

«Гравитация» (2013 г.)
В 2013 году фильм «Гравитация» признали одним 

из 10-ти самых лучших фильмов года. А в 2014 - 
он получил награду «Золотой орел» в номинации 
«Лучший зарубежный фильм в российском прокате». 
Не говоря уже о 7-ми Оскарах и других наградах.

Интересно, что критики восприняли фильм 
на «ура», а вот у зрителей мнение разделилось. 
Некоторые были недовольны неправдоподобными 
сценами. Несмотря на это, «Гравитация» стала 
одной из лучших работ режиссера Альфонсо Куарона. 
Стоит отметить и потрясающую игру актрисы 
Сандры Буллок в роли доктора Райана Стоуна. 
Именно на нее пришлась вся работа в картине. Так 
как еще один герой - астронавт (Мэтт Ковальски), 
в первые 15 минут сюжета погибает. На протяжение 
всей кинокартины оставшаяся в живых астронавт 
Райан пытается сделать все возможное, чтобы 
вернуться на Землю.

«Сыщик» (2007 г.)
Кеннет Бран известен, как мастер сценического 

искусства и любитель театральных жестов. 

По  словам критиков его психологический триллер 
«Сыщик» - ни что иное, как ремейк кинокартины 
1972  года. Несмотря на такое «обвинение» - 
сюжетная линия привлекает внимание. Пожилой 
аристократ (Майкл Кейн) приглашает в гости 
любовника (Джуд Лоу) своей супруги. Дело проис-
ходит в старинном особняке, который несмотря 
на свой обветшалый вид снабжен современными 
средствами видеонаблюдения.

Между героями начинается опасная игра. Чем она 
закончится?

«Дуэль» (1971 г.)
Фильм был снят по мотивам одноимённого 

рассказа Ричарда Мэтисона. Писатель-сценарист 
признался, что описал реальные события из 
собственной жизни - преследование грузовика. Эта 
кинокартина стала дебютом Стивена Спилберга 
и была признана одной из самых лучших. По сюжету 
путешественник на своем легковом автомобиле 
оказывается в пустыне, где его начинает пресле-
довать 40-тонный бензовоз.

В фильме только два главных героя, причем води-
тель грузовика почти не виден зрителям. Кинолента 
держит зрителя в напряжении до самого конца.

«Малкольм и Мари» (2021 г.) «Гравитация» (2013 г.)

«Дуэль» (1971 г.)



STORAGE
R

С 1971 года в бизнесе

• У вас слишком много вещей  
в доме?

• В вашем гараже не хватает 
места для автомобиля?

• Бизнес занимает  
ваш дом?

• Может быть вы собираетесь 
переезжать?

www.ezmini.com
CONVE

NIENT

LO
CATIO

NS

1800 Street Rd., Warrington, PA 18976  
215-491-1600
36 E. Township Line Rd, Elkins Park,  
PA 19027 Cheltenham 
215-379-1636 - elkinspark@ezmini.com

289 DeKalb Pike, North Wales, PA 19454 
215-699-6002 - montgomery@ezmini.com
7425 State Rd., Philadelphia,  
PA 19136 Mayfair/Holmesburg 
215-331-9398 - stateroad@ezmini.com

351 Red Lion Rd., Huntingdon Valley, PA 19006 351 Red Lion Rd., Huntingdon Valley, PA 19006 
215-938-9343 - redlion@ezmini.com215-938-9343 - redlion@ezmini.com

Нет проблем! Сравните наши цены и наши условия  
с тем, что могут предложить наши конкуренты.  

Мы уверены вы убедитесь сами, что 
EZ_STORAGE  - лучший в бизнесе!

A 2 MONTHS 
AT 50% OFF

Phone: (267) 971-5765  Fax: (267) 684-6338Червень 12, 2026 BUSINESS BUSINESS && MARKET MARKET16
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Добро пожаловать в самую большую 
русскоязычную аптеку!

◆ Широкий выбор американских  
и европейских лекарств,  
натуральных добавок и витаминов.

◆ Бесплатная доставка.
◆ При необходимости забираем рецепт 

и можем привезти пациента в аптеку 
и обратно домой.

◆ Чаи, молочные продукты и продукты 
питания.

◆ ВСЕМ НОВЫМ ПАЦИЕНТАМ - ПОДАРОК!
◆ Мы принимаем все страховки  

Medicaid и Medicare.
◆ Для пациентов аптеки оплата 

коммунальных   услуг и мани ордеров 
БЕСПЛАТНО.

◆ В пятницу скидка 10% для пенсионеров 
на весь ассортимент аптеки.

13023 Bustleton Ave 
Philadelphia, PA 19116

267-731-6163
Пн.-Пят.: 9.30-6 pm; Суб.: 10-2 pm

Будьте здоровы!


